
De winnende strategie

Klantvrien
delijkheid

• Kwaliteitsoplossingen 
op tijd geleverd

• eBusiness-leiderschap

• Eenvoudig om mee samen 
te werken

Winstgevende  
groei

• Marktgedreven innovatie

• Systeemoplossingen

• Krachtige distributie

• Groei marktaandeel

• De beste engineers

Financiële  
prestaties

• Vereenvoudiging

• Lean management

• Strategische 
toeleveringsketen

• Strategische prijsstelling

Organisch

Acquisities Diensten

Betrokken  
mensen

• Milieu, gezondheid en  
veiligheid 

• Ondernemend

• High performance teams 
en leidinggevenden

Doelstellingen

Onze visie: Engineering Your Succes
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Klantvrien
delijkheid

• 98%+ op tijd geleverd

• Six Sigma-kwaliteit

• Verhoog eBusiness-
conversiesnelheid

• Snelste levertijd en 
snelste offertes

• Kans op aangeraden 
worden > 30

• Klantendashboards

Winstgevende  
groei

• Organische groei  
150 bps > markt

• 20%+ marktaandeel

• #1, #2 in elke technologie

• Groei distributie en 
dienstverlening

• Hoger verkoopaandeel 
nieuwe producten en 
systemen

Doelstellingen

# 1 in aandrijving en besturing

50% DIST

50% OEM

Financiële  
prestaties

• Topkwartiel 
gediversifieerde industrie

• Elk jaar groei van:
• EPS
• EBIT
• Cashflow
• Netto opbrengsten 

van divisies

• 17% operationele 
inkomsten

• 21,4% RONA

• 17% ROIC

Betrokken  
mensen

• Nul ongelukken

• Snel uitvoeren WIN 
strategie

• Verantwoordelijkheid: 
80%+ in high performance 
teams

• Betrokken omgeving

• Onderzoek betrokkenheid 
> 74%

MAATREGELEN MAATREGELEN MAATREGELEN MAATREGELEN

Onze Waarden
Winnende cultuur  •  Gepassioneerde mensen  •  Gewaardeerde klanten  •  Betrokken leiderschap


